
 

 

  
 

魅力ある職場づくりに取り組んでいる企業等を募集します 

～第 11回（令和 6年度）「しまねいきいき雇用賞」募集開始～ 

 

雇用に関し優れた取組を行う企業等を表彰するため、下記のとおり第１１回 

（令和６年度）の募集を開始します。 

                     記 

１ 募集内容 

雇用に関し、次の取組を行い効果をあげている企業等を募集します。 

⑴ 新規雇用を促進する取組 

⑵ やりがいを感じ誇りをもって働ける職場づくりに関する取組 

⑶ 雇用を守る取組 

  ⑷ 雇用を取り巻く環境と諸課題に対する取組 

⑸ その他の取組 

２ 表彰部門  

⑴ 従業員２０人未満の企業等の部門 

⑵ 従業員２０人以上の企業等の部門 

３ 応募要件  次の⑴～⑶を満たす企業等 

⑴ 島根県内に本社、支社、支店、事務所等を有し、令和６年 3 月 31 日において、

島根県内で事業活動を開始してから５年経過していること。 

⑵ 労働関係法令に関して重大な違反がなく、かつ、その他の法令上又は社会通念上

表彰にふさわしくないと判断される事実がない期間が、令和６年 3 月 31 日にお

いて５年経過していること。 

⑶ 過去に本表彰を受賞していないこと。 

４ 応募締切 

 令和６年８月１６日（金） 

５ 募集案内、応募用紙 

  県雇用政策課ホームページ｢第 1１回しまねいきいき雇用賞の募集について｣に掲載 

https://www.pref.shimane.lg.jp/industry/employ/rodo_hukusi/ikiiki/2014koyoushoboshu.html  

 

 

  【県 HP】 

（島根創生を進めるための新規・拡充施策（令和 6 年度版）） 

https://www.pref.shimane.lg.jp/admin/seisaku/keikaku/shimanesousei/jigyo.data/shinkikakujuR6.pdf 

（島根創生計画） 

https://www.pref.shimane.lg.jp/admin/seisaku/keikaku/shimanesousei/index.data/souseikeikaku_illustrated.pdf 

島根創生計画 
Ⅰ活力ある産業をつくる 
３人材の確保・育成 
(2)働きやすい職場づくりと人材育成（P.26） 

島根県商工労働部雇用政策課 

いきいき職場づくり推進係 

担当者名 小塚、増田 
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プレスリリース 令和６年７月１日（月） 
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