
 

 

  
 

働きやすい職場づくりを推進している企業への知事訪問について 

 

このたび、知事が下記の日程で、働きやすい職場づくりを推進している企業を訪問しますので、

お知らせします。 

                     記 

１ 日時 

   令和６年１０月１１日（金） １０：００～１０：４０ 

２ 訪問する企業 

   メルコパワーデバイス株式会社島根工場（益田市津田町 1071-3） 

［事業内容］ 

   半導体樹脂ケースなどの設計・開発・試作・製造 

［主な取組］ 

  ◯地元高校生・大学生への積極的なインターンシップの実施（先輩社員による企業理解の取組、

職場体験など） 

  ◯充実した休暇制度（主なもの） 

・有給休暇の繰り越し分以外の余りを介護や育児、ボランティアに有効利用できる「セルフサ

ポート休暇」 

・勤続年数（10 年ごと）に応じて休みを付与する「チャージ休暇」 

・学校行事休暇（最高 3 日） 

◯充実した研修、資格取得制度 

・樹脂ケースの「成形技術者」として必要な国家資格などの資格取得費用の全額補助や、三菱

電機グループの多種多様な研修・e ラーニングの活用など、社員の技術・技能向上に力を入れ

ている。 

［受賞歴等］ 

  ◯第１０回（令和５年度）しまねいきいき雇用賞 

  ◯令和元年度安全衛生厚生労働大臣表彰 奨励賞 

３ 内 容 

・工場視察 

・意見交換 

４ その他 

 本件について、取材を希望される場合は、１０月１０日（木）17 時までに上記担当者までご連絡く

ださい。 

 

 

 

【県 HP】 

（島根創生を進めるための新規・拡充施策（令和 6 年度版）） 

https://www.pref.shimane.lg.jp/admin/seisaku/keikaku/shimanesousei/jigyo.data/shinkikakujuR6.pdf 

（島根創生計画） 

https://www.pref.shimane.lg.jp/admin/seisaku/keikaku/shimanesousei/index.data/souseikeikaku_illustrated.pdf 

 

島根創生計画 

Ⅰ活力ある産業をつくる 

３人材の確保・育成 

(2)働きやすい職場づくりと人材育成（P.２６） 

島根県商工労働部雇用政策課 

担当者名：小塚、鳥谷 

TEL    0852-22-5305               

Email  koyo-ikiiki@pref.shimane.lg.jp 

 

プレスリリース 令和 6年 10 月 7 日（月） 
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