
選定者の概要（令和６年度しまね働く女性きらめき大賞） 

１． 表彰の対象 

職場においていきいきと活躍するとともに、仕事以外の生活を本人が希望する形で 

充実させている、働く女性のロールモデルとして認められる女性 

２． 選定方法 

有識者等による選定委員会において選定 

３．表彰者の職場における業務や仕事以外の生活の状況（６者、50 音順・敬称略） 

○石田 冬子（株式会社都間土建）                                          

⑴職場における業務の状況 

・ 建築工事の資格を多数取得し、工事マネジメントを実施 

・ 新人や後輩の技術指導、他部署社員と積極的に交流 

⑵仕事以外の生活の状況 

   ・ 島根県建築士会支部の女性委員として講習会を開催 

   ・ 河川清掃ボランティアへの参加 

○岩佐 和枝（株式会社共立エンジニヤ）                               

⑴職場における業務の状況 

・ ドローンを使用した３次元設計データ作成に社内で初めて取り組んだエンジニア 

・ 島根県初の ICT 土木工事の３次元設計を担当 

⑵仕事以外の生活の状況 

   ・ 子育てと仕事を両立し、旅行も楽しむ 

・ 資格取得への挑戦 

○清水 智加（有限会社吉原木工所）                                  

⑴職場における業務の状況 

・ 組子建具職人の主力人財としてチームを牽引 

・ 業務効率化による生産性の向上や大型機械の安全性向上に寄与 

⑵仕事以外 

   ・ 古民家再生プロジェクトに職人としての経験を活かして参加 

 



○須山 逸美（アクアシステム株式会社）                                    

⑴職場における業務の状況 

・ 約 10 年間の総務担当の後、社内初の工務部への転籍、新たな挑戦が社内の 

  モチベーション向上へつながる 

・ 現場業務の生産性向上に寄与 

⑵仕事以外の生活の状況 

   ・ 毎朝の家族とのウォーキングが日課で、休日には実家の農作業をするなど仕事と 

      家庭を両立 

○中平 海（株式会社新興建設コンサルタント）                                     

⑴職場における業務の状況 

・ 衛生委員会を立ち上げ、健康経営優良法人ブライト 500 認定につなげる 

・ 東京で開催された「中小企業支援フォーラム」にパネリストとして登壇 

⑵仕事以外の生活の状況 

   ・ 町のスポーツイベント推進委員や地域祭り実行委員会のメンバーとして、地域の 

      活性化に貢献 

・ 地域の読み聞かせボランティアグループに所属、読み語りイベントに積極的に参加 

 

○日野 咲智子（株式会社日本旅行 TiS 松江支店）                                       

⑴職場における業務の状況 

・ 西日本管内４３支店で唯一の総合店舗型支店の女性支店長 

・ 県内女性や県出身女性を正社員して採用し、人手不足解消と休みやすい職場環 

  境づくりを実行 

⑵仕事以外の生活の状況 

   ・ PTA 活動に積極的に参加（広報委員長として PTA 協議会表彰受賞） 

   ・ 資格取得に挑戦中 

 

 


