
 

 

  
 

 

「企業内子育て・健康支援セミナー～誰もがいきいきと活躍するために～」 
を開催します 

 

島根県において、子育て世帯における男性の１日あたりの家事・育児などを行う時間は、女性

と比べて約３分の１と少なく、家庭において女性に負担が偏っている状況にあります。 

男女が協力して子育てや仕事に取り組むためには、家庭内で夫婦間の分担を見直すことや、 

職場において、男女とも希望に応じた柔軟な働き方ができるよう環境を整えることが必要です。 

このたび、仕事と生活の両立に向けた職場の風土づくりを促すため、職場に助産師を派遣し、

職場における妊婦等への配慮や子育て世帯への理解促進、男性が家事や育児などを主体的に行う

ことや健康課題への取組の大切さなどを伝える企業内セミナーを実施します。 

 

 

記 

１ 実施企業 

別紙のとおり 

 

２ 講師 

島根県助産師会「バースデープロジェクト」メンバー 

 

３ 内容 

  （１）助産師によるお話 

  ・近年の妊娠・出産・子育ての現状 

  ・妊娠中、子育て中の従業員（母親・父親）への必要な配慮について 

  ・妊娠前からの健康管理（プレコンセプションケア）について 

  ・家事と育児の分担について  

  ・仕事と生活の両立について 

  ・従業員の健康課題への取組について 

 

（２）体験  

  ・赤ちゃん人形を用いた体験、妊婦体験 

・島根県作成の「家事手帳」を用いた家庭内の役割分担の振り返り 

プレスリリース 令和８年８月１８日（火） 

島根県政策企画局女性活躍推進課 
担当者名 須田、槙原 
TEL    0852-22-5245 

Email josei-katsuyaku@pref.shimane.lg.jp 

 

mailto:josei-katsuyaku@pref.shimane.lg.jp


  （参考-家事手帳について（島根県ホームページ）） 

https://www.pref.shimane.lg.jp/education/syoushika/syoushika/cmspprt/ikumen

/tetyou.html 

  

４ その他 

取材を希望される場合は、各企業実施日の前日（閉庁日を除く）までに、上記担当者まで 

ご連絡くださいますようお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 【県 HP】 

（島根創生を進めるための新規・拡充施策（令和 8 年度版））     

https://www.pref.shimane.lg.jp/admin/seisaku/zaisei/yosan/yosanr8/r8gaiyou.data/sinkikakujur8.pdf 

（島根創生計画［第２期］） 

https://www.pref.shimane.lg.jp/admin/seisaku/keikaku/shimanesousei/index.data/souseikeikaku2nd.pdf 

島根創生計画 

［第２期］ 

Ⅳ島根を創る人をふやす  

３女性活躍の推進 

(2)安心して家庭や仕事に取り組むことが

できる環境づくり (P60) 

https://www.pref.shimane.lg.jp/education/syoushika/syoushika/cmspprt/ikumen
https://www.pref.shimane.lg.jp/admin/seisaku/zaisei/yosan/yosanr8/r8gaiyou.data/sinkikakujur8.pdf
https://www.pref.shimane.lg.jp/admin/seisaku/keikaku/shimanesousei/index.data/souseikeikaku2nd.pdf

